HALLGATOI ELET

Miért j6, hogy van egy rendezvényilnk egy masik egyetemmel?...

Bar elsére furcsanak tiinhet a hasonlat - ez a cikk bizony nagyon hasonlit
az Okorsiités rendezéséhez. Két dolog miatt: egyrészt koprodukcid, mas-
részt ,,extrém” koriilmények kozott késziil.

Koprodukcioban készil, mert egyUtt
dolgozunk rajta SE-hallgatok és Vil-
lanykarosok: naponta valtunk e-mail-t,
telefonalunk, lelkesitjik egymast, meg-
vitatunk, pontositunk, elfogadunk, to-
vabbgondoljuk egymas otleteit. Kicsit
olyan, mint egy hazassag: nem kdny-
nyl, s6t, néha még az is felmerdl,
hogy kulén-kilén egyszerlibb lenne,
de mégis van valami, ami miatt egyutt
csinaljuk. Mert egyutt jobb, egymas-
nak, egymas miatt dolgozni.

Es ,extrém” kériilmények kozott ké-
szlil: az Okérsitést tdbbnyire egyetem
utan, faradtan, éjszakaba (vagy akar
hajnalba) nyuléan készitjuk el6, meg-
kizdunk a harom helyszinrél torténé
pakolassal (Rezsé téri és Schonherz
Kollégium, valamint NET), vagy éppen
a szakado esbében torténd visszapako-
lassal. Ezt a cikket ketten irjuk, Nori
mentégyakorlat kdzepette Gybrben,
Andris épp a Schénherz Kupa zaro es-
téjén, az Egyetemistak Parkjaban. ir-
hatnank arrdl, hogy a 2009. szeptem-
beri 6kdrsutésen milyen sokan voltak,
€s milyen remek volt a program - mert
tényleg sokan voltak, és tényleg remek
volt. Azonban mi inkabb arrol szeret-
nénk irni, hogy milyen sokat adott ne-
kink ez a rendezvény idén és az el-
mult néhany évben.

Sajnos, hajlamosak vagyunk arra,
hogy a szakmankon kivuli kapcsolata-
inkat elhanyagoljuk. Ez persze érthe-
t6, hiszen amikor elkezdjuk az egyete-
met, bekerllink egy Uj kérnyezetbe,
vidékiek egy Uj varosba, rovid id6 alatt
rengeteg Uj ismerdsre teszink szert
sajat egyeteminkon is - rdadasul ve-
Uk az érdekl6dési korunk is legalabb
egy ponton biztosan egyezik. Ez per-
sze nem is baj, hiszen a késébbiekben
az orvos a szllésznbvel, apoldval,
gyogytornasszal, a fogorvos az asz-
szisztensével fog egyutt dolgozni. De
mi torténik, ha példaul honlapra van
szUkségunk, probléma van az infor-
matikai rendszerrel, vagy csak valami
olyan nehézséget kell megoldanunk,
amihez mérndki hozzaértés kellene?
igy, a hatodik 6korsiités utan egyre

tobbszor torténik, hogy egy kedves is-
merds mérnodktanoncnal kotlunk ki, aki
szives 6rdomest segit megoldani prob-
Iémankat. De forditva is igaz, egyre
tobb mérndkjelolt baratunk fogat keze-

dési kéruink. Ami baratsagokra vissza-
tekintink az egyetemi éveinkbdl, mind-
egyik ahhoz kapcsolédik, hogy valamit
csinaltunk egyutt, k6zdsen. Nem volt
elég, hogy talalkozunk egy buliban
vagy egy el6adason, gyakorlaton,
szikséges volt, hogy legyen valami
ko6zds, alkotd tevékenység. Amikor
megszuletett a kdz0s dkorsutés gon-
dolata, nem igazan volt ez egy kimon-
dott szempont, csak igy visszatekintve
valt nyilvanvaléva. Az emberek, akik-
kel mind a mai napig valtunk egy-egy
telefont, akikkel rendszeresen megla-
togatjuk egymast, akikkel kivancsiak

lik fogorvostan-hallgaték, és persze
orommel  segitiink, utbaigazitast
adunk, ha egészséglgyi problémaval
fordulnak hozzank barataink. De per-
sze nem csak szakmailag fontosak
ezek a kapcsolatok...

A hat év kb6z6s szervezdi munkaja
soran sokat tapasztaltunk, és sokat lat-
tunk mi magunk is. Erdekes volt vé-
gigkdvetni, hogy mi torténik, ha telje-
sen mas érdeklédési korl egyetemis-
tak, akik azel6tt nem feltétlenil ismer-
ték egymast, lehetéséget kapnak,
hogy valamit k6zdsen szervezzenek.
Eleinte mindegyikiinkben volt talan kis
félelem, kis elditélet is a masikkal
szemben, hiszen nem ismertik egy-
mast, épp csak a koéztudatban élé
sztereotipiak voltak meg a masikrol.
Mara viszont 6rommel mondhatjuk,
hogy szamos baratsag, kapcsolat szu-
letett a k6z8s munkabol.

Azt gondoljuk, hogy az igazan ko-
moly baratsagokhoz kevés az, hogy
szimpatikusak vagyunk egymasnak,
és hasonl6 a miveltségunk, érdekld-

vagyunk egymas gondolataira - mind-
mind olyan emberek, akikkel rendez-
tink egyutt valamit: egyltt pakoltuk a
szinpadelemeket, egyltt osztottuk az
Okrot, egyutt gyurtuk a langostésztat,
emeltik a hangulatot a szinpadon all-
va, vagy éppen egyutt takaritottuk 6sz-
sze a szemetet hajnalban.

Emlitettik a hazassagot az imént.
Van egy mondas, miszerint ,ami nem
vet szikrat, az nem is ér 6ssze igazan”.
Bizony, ilyen a rendezés is, ha két ku-
16nb6z8 egyetem, két kilénb6zd ka-
rakter, két kilénb6zd gondolkodas ta-
lalkozik. Ahogy kuzdenie kell a nének,
hogy értse a férfit, kiizdenie kell az
egészségugyben dolgozonak is, hogy
értse a mérnokot, és persze forditva is.
Ezeknek a konfliktusoknak a felisme-
rése, megélése, feldolgozasa olyan ta-
nulsagokkal szolgalt, amit tapasztalat-
ként viszlink tovabb magunkkal egész
életliinkben. Talan pont ezek a kilén-
bdz8ségeink teszik igazan érdekessé
ezeket a kapcsolatainkat. Mi magunk
is gyakran keressik meg egymast,



mert problémaink megoldasaban - le-
gyen sz6 szakmai, szervezési kérdés-
rél, vagy akar maganéleti problémak-
rél- sokszor segit egy masfajta szem-
lélet, latasmad.

Es hogy mit adott az Okérsiités a
baratokon, a kuldnbdz6 mentalitas
tiszteletén és a szakmankon kivili
kapcsolatokon? Egy nagyon fontos ér-
zést: azt, hogy nem vagyunk egyeddl,
nem mi vagyunk az egyeddli ,marsla-
kok”. Egy masik egyetem hallgatoi
szervezetében is miikddik az a modell,
ami nalunk, miszerint az emberek sajat

és tarsaik oromére, a kdzbsségért,
egymasért, a kozds mokaért, a jo buli-
ért 6nként és bérmentve dolgoznak,
s6t, ha ugy adédik még aldozatokat is
hoznak a nemes cél érdekében. Fur-
csa, hihetetlen és jo, hogy ez igy van.
S6t, azt kell mondjuk: kikerllve az
egyetemeinkrdl is igy maradhat. Egy
egyszerl példat tekintve, ha valame-
lyikink egy kis falu szerény koltségve-
tése mellett lesz védoénd, lesznek
olyan baratai, ismer&sei, akik dalolva
mennek jatszoteret épiteni, sportnapot
szervezni a falu kis lakéinak tovabbra

is ,ingyen és bérmentve, ha kell aldo-
zatokat hozva sajat és tarsaik 6romé-
re, a kdzosségért, egymaseért, a kozos
mokaért, a jo buliért”, és talan egy ki-
csit azért, hogy megmutassak masok-
nak is, hogy van valami megfoghatat-
lan, amiért ezt az egészet érdemes igy
csinalni legyen sz6 Okorsutésrdl,
egészseégugyi vagy meérnoki feladatrol.
Egyébként, visszatérve a 2009-es
Okérsiitésre: igen, sokan voltak, és re-
mek volt a program.
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